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UCHWAŁA NR XLVII//2022 

RADY GMINY WYRY 

z dnia 30 listopada 2022 r. 

w sprawie zmiany Uchwały nr XL/335/2022 Rady Gminy Wyry z dnia 
11 marca 2022 roku w sprawie przyjęcia Gminnego Programu 

Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych 
oraz Przeciwdziałania Narkomanii na lata 2022-2025 

Na podstawie art.18 ust.2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie 
gminnym (Dz.U. z 2022 r. poz. 559 z póź.zm.); art.41 ust.2 ustawy z dnia 
26 października 1982 r. o wychowaniu w trzeźwości i przeciwdziałaniu 
alkoholizmowi (Dz.U. z 2021 r. poz. 1119 z póź.zm.) oraz art.10 ust. 3 ustawy 
z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziałaniu narkomanii (Dz.U. z 2020 r. poz.2050 
z późn. zm.) 

Rada Gminy Wyry postanawia: 
§ 1. W Załączniku do uchwały nr  XL/335/2022 Rady Gminy Wyry z dnia 

31 marca 2022 r. w sprawie przyjęcia Gminnego Programu Profilaktyki 
i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych oraz Przeciwdziałania Narkomanii na 
lata 2022-2025 wprowadza się następujące zmiany: 

1. W rozdziale V. w pkt 3 dodaje się ppkt i) w brzmieniu: 

„i) zakup materiałów edukacyjnych i plastycznych dla Gminnej Biblioteki 
Publicznej w Wyrach przeznaczonych do realizacji w przedszkolach 
warsztatów z zakresu profilaktyki uzależnień prowadzonych przez 
bibliotekarzy.”. 

2. Rozdział VI. otrzymuje brzmienie: 

„1. Posiedzenia Komisji odbywają się co najmniej jeden raz w miesiącu. 
Wynagrodzenie w formie diety dla członków GKRPA za udział w posiedzeniu 
Komisji na podstawie potwierdzonej listy obecności ustala się 
w następującej wysokości: 

- przewodniczący Komisji – 20% 
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- członek Komisji - 10%        
 minimalnego wynagrodzenia za pracę obowiązującego w danym roku 
kalendarzowym ustalonego na podstawie ustawy z dnia 10 października 
2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za pracę. 

2. Posiedzenia Podkomisji Motywująco – Interwencyjnej odbywają się co 
najmniej raz na dwa miesiące. W posiedzeniu uczestniczą trzej wyznaczeni 
członkowie GKRPA. Wynagrodzenie w formie diety dla członków GKRPA za 
udział w posiedzeniu Podkomisji Motywująco – Interwencyjnej na 
podstawie potwierdzonej listy obecności ustala się w wysokości 10% 
minimalnego wynagrodzenia za pracę obowiązującego w danym roku 
kalendarzowym ustalonego na podstawie ustawy z dnia 10 października 
2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za pracę. 

3. Za udział w kontroli przestrzegania zasad i warunków korzystania 
z zezwolenia, członkowie GKRPA otrzymują wynagrodzenie w formie diety, 
na podstawie podpisanej listy obecności z przeprowadzonej kontroli, 
w wysokości 10% minimalnego wynagrodzenia za pracę obowiązującego 
w danym roku kalendarzowym ustalonego na podstawie ustawy z dnia 
10 października 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za pracę. 

4. Wypłata diet, o których mowa w ust. 1 - 3 nastąpi nie później niż do 
10 dnia następnego miesiąca.”. 

3. Rozdział VII. otrzymuje brzmienie: 

„Gminny Program Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych 
oraz Przeciwdziałania Narkomanii realizowany jest przez Urząd Gminy Wyry 
przy współpracy: 

- Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Wyrach, 

- Gminnej Komisji Rozwiązywania Problemów Alkoholowych w Wyrach, 

- Zespołu Interdyscyplinarnego, 

- Placówek oświatowych znajdujących się na terenie gminy Wyry, 

- Domu Kultury w Gostyni, 

- Gminnej Biblioteki Publicznej w Wyrach, 

- Komendy Powiatowej Policji w Mikołowie, 

- organizacji pozarządowych.”. 

§ 2. Wykonanie uchwały powierza się Wójtowi Gminy Wyry. 

§ 3. Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 
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Uzasadnienie 

Niniejszy projekt uchwały dokouje zmiany Uchwały nr XL/335/2022 Rady 
Gminy Wyry z dnia 11 marca 2022 roku w sprawie przyjęcia Gminnego Programu 
Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych oraz Przeciwdziałania 
Narkomanii na lata 2022-2025. 

Gminna Komisja Rozwiązywania Problemów Alkoholowych w Wyrach 
zaproponowała zmiany w Gminnym Programie w celu usprawnienia swoich 
działań w zakresie kontaktów i współpracy z osobami zgłoszonymi jako 
nadużywające alkoholu oraz ich rodzinami. Spotkania w ramach podkomisji 
umożliwią prowadzenie rozmów w warunkach kameralnych, z poszanowaniem 
godności osób posiadających problem alkoholowy. Celem spotkań będzie 
motywowanie do podjęcia leczenia odwykowego i udzielanie wsparcia członkom 
rodzin - osobom współuzależnionym. 

GKRPA planuje również rozpocząć współpracę z Gminną Biblioteką Publiczną 
w celu zapewnienia przedszkolom z terenu gminy Wyry dostępu do zajęć 
z obszaru profilaktyki uzależnień. Biblioteka będzie podejmować długofalowe 
działania profilaktyczne wśród dzieci przedszkolnych w formie warsztatów 
profilaktyczno-edukacyjnych z wykorzystaniem pomocy dydaktycznych 
i materiałów plastycznych zakupionych przez GKRPA. 
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