WOJT GMINY WYRY

ogtasza nabor na wolne stanowisko Skarbnika Gminy Wyry

1. Wymagania niezbgdne (obligatoryjne), ktére winien spetnia¢ kandydat:

1) posiada obywatelstwo polskie,

2) posiada peing zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzysta z pelni praw
publicznych,

3) nie byl skazany prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestgpstwo $cigane z
oskarzenia publicznego lub umyslne przestgpstwo skarbowe,

4) cieszy sig¢ nieposzlakowang opinia,

5) spelnia jeden z ponizszych warunkow:

a.  ukonczyl ekonomiczne jednolite studia magisterskie, ekonomiczne WyZsze
studia zawodowe, uzupekniajace ekonomiczne studia magisterskie lub ekonomiczne
studia podyplomowe i posiada co najmniej 3-letnig praktyke w ksiggowosci,

b.  ukonczyl $rednia, policealng lub pomaturalng szkolg¢ ekonomiczng i posiada co
najmniej 6-letnig praktyke w ksiegowosci,

c.  jest wpisany do rejestru bieglych rewidentow na podstawie odrgbnych
przepisow,

d.  posiada $wiadectwo kwalifikacyjne uprawniajace do ustugowego prowadzenia
ksiag rachunkowych lub certyfikat ksiggowy, wydane na podstawie odrgbnych
przepisow.

6) Wymagania dodatkowe, ktére winien spetnia¢ kandydat posiada:

a. znajomos¢ przepisdw ustawy o samorzadzie gminnym,

b. znajomos¢ przepisow z zakresu finansow publicznych i rachunkowosci,
odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych,

e. znajomos¢ przepisow dotyczacych podatkéw i ubezpieczen spotecznych w

zakresie dotyczacym samorzadu gminnego, w szczegblnosci ordynacji
podatkowej, ustawy o podatkach i oplatach lokalnych, ustawy o podatku
rolnym i leSnym,

d. znajomos¢ zagadnien z zakresu ksiggowosci budzetowej, sprawozdawczosci
budzetowej, zasad inwentaryzacji

7) Preferowane (fakultatywne) wymagania kandydata:

a. posiada umiejetnos¢ obstugi programu ksiggowosci budzetowej, programéw
biurowych,

b. posiada do$wiadczenie zawodowe w ksiegowosci budzetowej jednostki
samorzadu terytorialnego,

& jest komunikatywny, dyspozycyijny,

d. cechuje si¢ doktadnoscia, skrupulatnoscia, umiejetnoscia pracy w zespole,
operatywnoscia,

8. posiada odpornos¢ na stres i wysokie poczucie odpowiedzialnosci.

2. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

1) skarbnik gminy zapewnia prawidtowa gospodarke finansowa Gminy oraz
wykonuje zadania okreslone w odrgbnych przepisach prawa, nalezace do
gléwnego ksiggowego budzetu, a szczeg6lnie przepiséw ustawy o finansach
publicznych, oraz o dochodach jednostek samorzadu terytorialnego,



2) do zadan skarbnika w szczegdlnosci nalezy::

a. prowadzenie rachunkowosci jednostki,

b. wykonywanie dyspozycji srodkami pieni¢znymi,

C. dokonywanie wstepnej kontroli zgodnosci operacii gospodarczych i
finansowych z planem finansowym,

d. wykonywanie okreslonych przepisami prawa obowiazkéw w zakresie
rachunkowosci,

e. nadzorowanic i koordynowanie prac dotyczacych terminowego

opracowywania projektu budzety Gminy oraz projektu wicloletniej prognozy
finansowe;,

f. opracowywanic projcktu uktadu wykonawczego budzetu,

g. przygotowywanie niezbednych projektow zmian w budzecie,

h. nadzorowanie i kontrola realizacji budzetu Gminy,

i kontrasygnowanie czynnosci prawnych mogacych spowodowa¢d

powstanic zobowigzan picni¢znych i udzielanie upowaznicn innym osobom do
dokonywania kontrasygnaty,

J. kontrasygnowanie o$wiadczen woli sktadanych w imieniu Gminy,
Jezeli moga one spowodowaé powstanic zobowiazan pieni¢znych,
k. zapewnienie obstugi ksiggowo-kasowej Urzedu.

3)  bezposrednie kicrowanie i nadzorowanie Referatu Finansow 1 Budzetu, w
ramach ktorego prowadzone sa sprawy podatkow i oplat lokalnych, udziclania
pomocy de minimis, prowadzenie spraw ptacowych (w tym wydawanic decyzji,
postanowien i zaswiadezen w imieniu wojta gminy),

4)  organizowanie i nadzor obiegu dokumentow finansowych w urzedzie,

5)  wspolpraca z Regionalng Izba Obrachunkowa, Urzedem Skarbowym i innymi

instytucjami w sprawach finansowych gminy.

3. Kandydat powinien przedtozyé:

list motywacyjny z uzasadnicniem przystapicnia do naboru,

CV z dokladnym opisem przebiegu pracy zawodowej,

oryginal kwestionariusza osobowego dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie (do
pobrania w Urzedzie Gminy Wyry — Sckretariat, lub ze strony internctowe;:
hitp://bip.ugwyry.rekord.pl w zakladce rekrutacja/ informacje ogélne)

kscrokopic $wiadectw pracy,

kserokopic dokumentow potwierdzajace wyksztalcenie oraz praktyke w ksiggowosci,
0 ktorych mowa w pkt.1 ppkt.S).

oswiadczenie o petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystania z pelni
praw publicznych,

o$wiadczenie kandydata o braku skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne
przestepstwo scigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe,
oswiadczenie kandydata, ze w przypadku wyboru jego oferty zobowigzuje si¢ on
do niewykonywania zaj¢é tozsamych, pozostajacych w sprzecznosei lub zwigzanych
z zajeciami, ktore bedzie wykonywal w ramach zaje¢ obowigzkow stuzbowych,
wywolujacych uzasadnione podejrzenie o stronniczosé lub interesownosé,
oswiadczenie - zgoda kandydata na przetwarzanie danych osobowych,

inne dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejetnosciach.

Uwaga! Kserokopie sktadanych dokumentow powinny by¢ potwierdzone przez Kandydata
wiasnorgeznie klauzuly o tresci: ,,Za zgodnosé kopii z oryginalem, dnia ............. ” oraz
wlasnorgcznym podpisem.



Forma zatrudnienia — powolanie (umowa na czas nieokreslony).

Wymagane dokumenty aplikacyjne winny by¢ wiasnorecznie podpisane oraz
poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem (w przypadku kserokopii
dokumentéw) i zlozone osobiscie lub doreczone listownie w terminie do dnia
14 pazdziernika 2011r do godz.14.00 pod adresem:

Urzad Gminy w Wyrach ul. Dabrowszczakéw 133, 43-175 Wyry w zaklejonych
kopertach z dopiskiem: ,,Nab6r na wolne stanowisko Skarbnika Gminy Wyry”.
Aplikacje, ktére wplyna po wyzej okreslonym terminie (decyduje data wptywu do
Sekretariatu Urzgdu Gminy), nie bedg rozpatrywane.

Przed zatrudnieniem kandydat wybrany przez Woijta Gminy Wyry na stanowiska
Skarbnika Gminy Wyry, musi uzyskaé akceptacje Rady Gminy Wyry i zosta¢ powolany
w drodze uchwaty.

Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ u Sekretarza Gminy Wyry (032) 325 68 02.

Kandydaci spelniajacy wymagania formalne i dopuszczeni do drugiego etapu konkursu
zostang poinformowani o dopuszczeniu do dalszego etapu.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu
Informacji Publicznej oraz na tablicy informacyjnej Urzedu Gminy Wyry przy
ul. Dagbrowszczakow 133.

Aplikacje, ztozone przez kandydatow w ramach naboru, nie podlegaja zwrotowi i sg
archiwizowane na zasadach wynikajacych z przepiséw szczegOlnych.




